WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA
UCZNIOW W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 4
IM. GEN. M.M. SMORAWINSKIEGO W TURKU

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje ustalanie ocen klasyfikacyjnych zachowania uczniéw
na potrocze i koniec roku szkolnego.

2. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania powinna uwzglgdnia¢ postawe ucznia w ciggu catego
roku szkolnego.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekundw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i
trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
c)dbalos$¢ o honor i tradycje szkoty,

d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,
f) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,

g) okazywanie szacunku innym osobom.

5. W klasach | —1III oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi wystawianymi
przez wychowawce klasy po zasiggnigciu opinii innych nauczycieli.

6. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania
ustala si¢ wedtug nastepujacej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie,
naganne.

7. Kryteria wystawiania ocen zachowania:

Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie z ponizej przedstawionych warunkow:
* w bardzo wysokim stopniu wywiazuje si¢ z obowiazkow ucznia, bez zastrzezen przestrzega zasad i
regulaminéw wewnatrzszkolnych,

* sumiennie wykonuje polecenia nauczyciela, rzetelnie wywiazuje si¢ z powierzonych mu

oraz podejmowanych dobrowolnie réznorodnych prac i zadan, mozna na nim polegac,

sangazuje si¢ w zycie klasy i szkoty,

» pilnie uwaza na lekcjach,

* nie opuszcza zajec lekcyjnych bez waznego powodu,

* nie ma zadnych godzin nieusprawiedliwionych z wiasnej winy,

* ma nie wigcej niz 2 nieusprawiedliwione z wlasnej winy spoznienia w potroczu

*ma nie wigcej niz jedng negatywng uwage w dzienniku Librus,




* nie uzywa wulgarnych stow, wykazuje wysoka kulture stowa,

* jest tolerancyjny, szanuje godnos$¢ osobistg i z szacunkiem odnosi si¢ do innych osab,

* dba o estetyke swojego wygladu i higieng osobista.

* umie wspolpracowaé w zespole,

* jest uczynny, ch¢tnie pomaga innym,

* szanuje mienie wlasne, innych oso6b i spoteczne,

* nie wykazuje przejawow agresji, przeciwstawia si¢ i reaguje na wszelkie przejawy przemocy,
agresji 1 brutalnosci,

* dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob, nie ulega natogom,

* postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spolecznosci, dba o honor i tradycje szkoty.

* jest wzorem dla innych, nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wlasnego zdania, nie daje si¢
sprowokowac,

* rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych lub poprzez
samoksztalcenie,

* nie korzysta z telefonu komorkowego, odtwarzacza MP3, MP4 i innych urzadzen elektronicznych
bez zgody nauczyciela.

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizej przedstawione warunki:

» W wysokim stopniu wywigzuje si¢ z obowigzkdéw ucznia,

» wykonuje polecenia nauczyciela, podejmuje si¢ wykonywania dodatkowych zadan na prosbe
nauczyciela,

* angazuje si¢ w zycie klasy i szkoly,

* pilnie uwaza na lekcjach,

* ma nie wiecej niz 2 godziny nieusprawiedliwione lub wiecej z winy rodzica,

» moze mie¢ nie wiecej niz trzy nieusprawiedliwione z wlasnej winy spo6znienia w semestrze,
» moze mie¢ nie wiecej niz dwie negatywne uwagi w dzienniku Librus,

* przestrzega zasad i regulamindéw wewnatrzszkolnych,

* nie uzywa wulgarnych stow, stosuje zwroty grzecznosciowe,

» jest mity i uprzejmy we wszystkich kontaktach interpersonalnych,

» dba o estetyke swojego wygladu 1 higieng osobista.

* umie wspdlpracowaé w zespole,

* jest uczynny, w razie potrzeby pomaga innym,

* szanuje mienie wlasne, innych oso6b i spoteczne,

* nie wykazuje i przeciwstawia si¢ przejawom przemocy i agresji.

» dba o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych, nie ulega natogom,

* postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje szkoty.

* nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wlasnego zdania, nie daje si¢ sprowokowac,

* zmotywowany przez nauczycieli rozwija swoje uzdolnienia i zainteresowania,

* po zwrdceniu uwagi natychmiast eliminuje uchybienia w swoim zachowaniu,

» respektuje zasady wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjete normy etyczne wobec siebie i innych,
* nie korzysta z telefonu komorkowego, odtwarzacza MP3, MP4 i innych urzadzen elektronicznych
bez zgody nauczyciela.

Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizej przedstawione warunki:

* w stopniu zadowalajacym wywiazuje si¢ z obowiazkow ucznia,

* podejmuje si¢ wykonywania dodatkowych zadan na polecenie nauczyciela,

» uwaza na lekcjach,

* ma nie wiecej niz cztery godzin nieusprawiedliwione lub wiecej z winy rodzica,
» moze czterokrotnie w semestrze z wlasnej winy sp6zni¢ sie na lekcje,

» moze mie¢ trzy do sze$ciu negatywnych uwag w dzienniku Librus

* przestrzega zasady i regulaminy wewnatrzszkolne,

» zachowuje si¢ odpowiednio do sytuacji,

* dba o estetyke swojego wygladu i higieng osobista.

» respektuje zasady wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjete normy etyczne wobec siebie i innych,




» zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkota nie budzi powaznych zastrzezen (nie
wymaga interwencji pedagoga, dyrektora szkoty, uczen nie otrzymuje nagan),

* angazuje si¢ w zycie klasy w wybrany przez siebie sposob lub na prosbe nauczyciela,
systematycznie i odpowiednio motywowany rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,

* dba o mienie szkoty,

* dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne, nie naraza innych, nie ulega natlogom,

* nie przejawia agresji stownej i fizycznej,nie uzywa wulgarnych stow, stosuje zwroty
grzecznos$ciowe,

* szanuje mienie wlasne, innych osob i spoteczne,

* dba o honor i tradycje szkoty,

» stosowane srodki zaradcze przynosza pozytywne rezultaty, a uchybienia ulegaja poprawie
po zwréceniu uwagi,

* nie korzysta z telefonu komérkowego, odtwarzacza MP3, MP4 i innych urzadzen elektronicznych
bez zgody nauczyciela.

Oceng poprawna otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizej przedstawione warunki:

* w umiarkowanym stopniu wywigzuje si¢ z obowigzkoéw ucznia,

» motywowany nie podejmuje dodatkowych dziatan, jest biernym uczestnikiem zycia szkolnego,

* wykonuje polecenia nauczyciela,

* zdarza mu si¢ nie przygotowac do lekcji (brak podrecznika, ¢wiczen, zeszytu, przyborow),

* pozytywnie reaguje na uwagi nauczyciela,

* posiada od siedmiu do dziesieciu negatywnych uwag w dzienniku Librus,

* ma nie wiecej niz osiem godzin nieusprawiedliwionych z wiasnej winy,

» moze mie¢ maksymalnie osiem nieusprawiedliwionych z wlasnej winy spdznien w semestrze,

* zdarza mu si¢ naruszy¢ zasady i regulaminy wewnatrzszkolne,

» zdarza mu sie korzysta¢ z telefonu komérkowego, odtwarzacza MP3, MP4 bez zgody nauczyciela,
* wykazuje elementarng kulture osobista,

* nie uzywa wulgaryzmow, nie stosuje agresji stownej i fizycznej wobec otoczenia,

» dba o higieng osobistg i estetyczny wyglad, nosi odpowiedni stroj szkolny,

» dba o bezpieczenstwo swoje, nie naraza innych, nie ulega natogom.

* szanuje mienie wlasne, innych oso6b i spoteczne,

» uchybienia w zachowaniu ucznia nie wynikaja ze zlej woli i stosowane §rodki zaradcze przynosza
rezultaty.

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizej przedstawione warunki:

* w niskim stopniu wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia,

* nie pracuje na lekcjach, czgsto jest do nich nieprzygotowany (brak podrecznika, ¢wiczen, zeszytu,
przyboréw itp.),

* nie reaguje wiasciwie na uwagi nauczyciela,

» zdarza mu si¢ nie wykonywac polecen nauczyciela,

* nie jest zainteresowany zyciem klasy i szkoty, nie podejmuje zadnych dziatan spotecznych nawet na
polecenie nauczyciela,




» ma powyzej dziesieciu nieusprawiedliwionych z wlasnej winy spoznien w semestrze,

* ma wigcej niz osiem godzin nieusprawiedliwionych z wiasnej winy,

» ma powyzej 10 negatywnych uwag w dzienniku Librus,

* czgsto narusza zasady i regulaminy wewnatrzszkolne,

sczgsto korzysta z telefonu komorkowego, odtwarzacza MP3, MP4 bez zgody nauczyciela

* przejawia niewtasciwe zachowania wobec pracownikow szkoty, kolegow, otoczenia,

* nie dba o higien¢ osobista i estetyczny oraz stosowny wyglad,

* zdarza mu si¢ zaktocic¢ przebieg lekcji lub uroczystosci szkolnych (rozmowa, $miech, komentarze,
gesty itp.),

* nie szanuje mienia wlasnego, kolegow, spolecznego,

* stosuje przemoc stowng i fizyczng wobec innych, uzywa wulgarnych stow,

* klamie, oszukuje,

* celowo naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych,

* nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkote,

* nie dba o wlasng godnos¢ osobista,

* brak u niego poczucia winy i skruchy,

* czesto wymagana jest interwencja wychowawcy, nauczycieli, pedagoga (rozmowa, upomnienie,
nagana), a $rodki zaradcze stosowane przez szkote przynosza jedynie krétkotrwalg poprawe,

* stosuje uzywki.

Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

* w bardzo niskim stopniu wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia,

* nie pracuje na lekcjach, nie przygotowuje si¢ do zaje¢ szkolnych (brak podrecznika, ¢wiczen,
zeszytu, przyboréw itp.),

* jest nicobowigzkowy, niezdyscyplinowany,

* nie reaguje na uwagi nauczyciela,

*w ciggu semestru ma powyzej dziesigciu godzin nieusprawiedliwionych z wlasnej winy,

» ma powyzej dziesieciu nieusprawiedliwionych z wlasnej winy spéznien w semestrze,

* bez pozwolenia wychodzi z sali lub ze szkoty w czasie zaj¢é szkolnych,

» w semestrze ma powyzej 14 negatywnych uwag w dzienniku Librus,

* nie przestrzega zasad i regulaminéw wewnatrzszkolnych.

* nie zachowuje podstawowych zasad kultury osobistej,

* nagminnie uzywa wulgarnych stow i gestow,

» wyglada nieestetycznie, ma niestosowny stroj,

» celowo zaktoca przebieg lekcji i imprezy szkolne (gwizdy, komentarze, wy§miewanie, postawa
niezgodna z wymogami sytuacji) prowokuje innych przez dyskusje, dogadywanie, zaczepianie itp.
» ktamie, oszukuje,

» jest niezyczliwy, niekolezenski, ztosliwy w stosunkach miedzyludzkich,

* jego zachowanie jest agresywne (przeklenstwa, wyzwiska, zastraszanie, ponizanie godnos$ci innych,
pobicie, bojki, kopanie, uszkodzenie ciala itp.), swoim zachowaniem naraza siebie i innych na
niebezpieczenstwo,

* nie dba o wlasne zdrowie i godnos$¢ osobista, ulega nalogom,

» demoralizuje innych przez swoje zachowanie,

» komentuje wypowiedzi nauczyciela lub kolegdw,

» odmawia wykonania obowiazkow na rzecz spolecznosci szkolnej,

* celowo niszczy mienie kolegdw i spoteczne (wyposazenie sal lekcyjnych, zieleni, pomocy
naukowych itp.),

» wszedt w konflikt z prawem (kradziez, zniszczenie, rozboje, pobicia, wlamania, wytudzenia,
cyberprzemoc),

* przynosi do szkoty niebezpieczne narzedzia, przedmioty, substancje,

sczesto korzysta z telefonu komoérkowego, odtwarzacza MP3, MP4 i innych urzadzen elektronicznych
bez zgody nauczyciela, nie reaguje na uwagi pracownikow szkoty,

* nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkole,

* brak u n niego poczucia winy i skruchy,

* stosowane wobec ucznia §rodki zaradcze nie przynoszg rezultatow.




8. Dokumentacjg zachowania uczniéw jest dziennik elektroniczny, w ktorym znajdujg si¢ wszystkie
przyznawane uczniom uwagi pozytywne i negatywne.

9. W sytuacji, kiedy uczen nie przestrzega regulaminu wyjazdow i wycieczek klasowych oraz
szkolnych i niekulturalne si¢ na nich zachowuje, otrzymuje adekwatng uwage a takze ostrzezenie, ze
jesli sig to powtdrzy nie moze wigcej brac¢ udzialu w wyjazdach i wycieczkach.

10. W szczego6lnych przypadkach—kradziez, wymuszanie pieni¢dzy, brutalna agresja (fizyczna i
stowna), wandalizm-wychowawca na wniosek rady pedagogicznej moze obnizy¢ ocen¢ zachowania
do nieodpowiedniej i nagannej, niezaleznie od powyzej ustalonych kryteriow.

11. Ocena zachowania ucznidow posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, opinie
poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innych udokumentowanych potrzeb edukacyjnych jest
dokonywana z uwzglednieniem ich indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, trudnosci
funkcjonowania spotecznego oraz zalecen zawartych w dokumentacji specjalistycznej. Wychowawca,
we wspolpracy z zespotem nauczycieli i specjalistow, dostosowuje sposéb oceny oraz samooceng
postawy ucznia do jego potrzeb i mozliwosci.

12. Wszyscy nauczyciele zobowigzani sa do biezacego wpisywania uwag pozytywnych i
negatywnych.

13. Za nieprzygotowanie do zaje¢ (brak podrecznika, ¢wiczen, zeszytu, przyborow itp.) uczen moze
otrzymac¢ uwage negatywna.

14. Kazdy nauczyciel powinien wpisywaé uwagi negatywne adekwatnie do czynu i po wcze$niejszym
upomnieniu ucznia, itp. za przeszkadzanie na lekcji (glosne rozmowy, odzywanie si¢ bez potrzeby,
chodzenie po klasie, rzucanie przedmiotami, bujanie si¢ na krzesle, gwizdanie itp.).

15. Ocena zachowania ustalana jest przez wychowawce klasy po analizie wpisanych uwag
w dzienniku Librus, po konsultacjach z nauczycielami oraz uczniami.
Wychowaweca jest zobowigzany najp6zniej tydzien przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej zapoznad
poprzez platforme Librus nauczycieli uczacych w danej klasie z propozycjami ocen zachowania.
Ewentualne uwagi nalezy przesyta¢ najpozniej trzy dni przed rada klasyfikacyjna.
Wychowawca po analizie wszystkich danych wystawia ocena ostateczng.

16. Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych i promocje
do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.



